
 

GESTIÓN DOCUMENTAL 
Código: GD-FO-32 

Versión: 05 

ACTA DE REUNIÓN 
(Interna o Externa) 

Fecha de Emisión: 27/03/2025 

Página 1 de 6  

 
(1) Número de Acta:  
(si aplica) (Consecutivo anual) 

 (2) Fecha de reunión 
(dd/mm/aaaa) 

03/03/2026 

(3) Comité, comisión o grupo 
de trabajo:  

(4) Citante: (Dependencia o cargo)  Dirección de Territorialización de Derechos y Participación 

(5) Lugar de reunión: MS TEAMS 

(6) Horario de la reunión:  Inicio 08:00 a.m.  Final 10: 00 a. m 

 
(7) Objetivo reunión: 
 

Sensibilizar sobre prevención de violencias y Ruta única de Atención 
a Mujeres Víctimas de violencias y en riesgo de feminicidio a quipo 
ejecutor de proyecto de inversión local.    

 

 
(8

) P
ar

ti
ci

p
an

te
s:

 

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo  Dependencia 

Roxana Sefair Profesional Enlace 
SOFIA  

Dirección de 
Eliminación de 

Violencias y Acceso a 
la Justicia.  

Angela Tolosa  Profesional de apoyo a 
la Gestión local.  

Dirección de 
Territorialización de 

Derechos y 
Participación.  

   
INVITADAS(OS) 

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad  
   

   
(9) AGENDA POR TRATAR  

1. 
Bienvenida y contexto general de la sensibilización.  

2. Tipos de violencias y RUAV. 
3.  
4.  
5.  

 
(10) DESARROLLO DE LA AGENDA 

1. 

El día martes 3 de marzo de 2026 de manera presencial en instalaciones de la Casa de 

la Cultura de Ciudad Bolívar se llevó a cabo sensibilización a equipo de trabajo de la 

Unión Temporal “Ciudad Bolivar Mujeres” operador que se encuentra en ejecución del 
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CPS 1054 de 2025 a cargo de la Meta de Prevención del feminicidio y las violencias contra 

las Mujeres.  

Se dio apertura al espacio por parte de la Profesional de apoyo a la gestión local indicando 

que la sensibilización se realiza en el marco de la necesidad de dar lugar a acciones de 

cualificación para el operador, como compromiso con la alcaldia local de sensibilizar al 

mismo, y a su vez, dar cumplimiento a los acuerdos del Plan Local de Transversalización.  

Se indicó que, dado que el proyecto responde a una Meta asociada a la prevención del 

feminicidio y las violencias contra las mujeres, era importante tambien reconocer para asi 

mismo difundir con la ciudadanía participante, el origen del cual parten estos proyectos.  

 

Se refirió a las participantes que estos proyectos surgen como respuesta a iniciativas 

ciudadanas presentadas por mujeres de la localidad en el marco de los presupuestos 

participativos, espacios que se llevan a cabo de manera anual y en los cuales la 

ciudadana  puede participar cuando el calendario del sector gobierno asi lo indique, se 

formula desde Alcaldia local acogiendo propuestas ciudadanas y adhiriendo 

componentes técnico-profesionales que busquen la disminución/eliminación de cifras y 

hechos de violencias contra las mujeres en la localidad.  

 

Posterior a este contexto general, la profesional Enlace SOFIA Roxana Sefair, de la 

Secretaría Distrital de la Mujer, de la Dirección de Eliminación de violencias y Acceso a la 

Justicia, procedió a plantear de manera concreta elementos que permiten el abordaje del 

Derecho a una vida libre de violencias.  

 

Se presentaron los tipos de violencias contra las mujeres: violencia física (incluidos los 

casos de ataques con agentes químicos y líquidos hirvientes), violencia psicológica, con 

énfasis en las amenazas, violencia sexual, violencia económica y patrimonial.  

Se revisaron los ámbitos de ocurrencia de las violencias: violencias en espacio público, 

familiar/privado y situaciones de violencia en ámbito digital.  
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Se presentó la Ruta Única de Atención para mujeres Víctimas de violencias en sus cuatro 

derechos priorizados.  

- 1) Derecho la información y orientación,  

- 2) Derecho a la atención en salud,  

- 3) Derecho a acceder a medidas de protección y  

- 4) Derecho al acceso a la justicia.  

 

Se realiza énfasis en las Líneas 123, Línea Púrpura Distrital, Línea 122 de Fiscalía y Línea 

Una Llamada de Vida de Comisaría de Familia.  

 

Se aclara que la Línea Púrpura Distrital tiene un alcance específico: no es una línea de 

emergencias (la única Línea de Emergencias es la Línea 123) ni de recepción de 

denuncias, teniendo en cuenta que es de orientación y escucha. 

 

Se socializaron los servicios institucionales en la localidad: Manzana del Cuidado 

Mochuelo, Manitas, EcoParque Sierra Morena, Casa de Igualdad de Oportunidades y 

Ruta Integral en Casa de Justicia. 

 

Posterior a esta presentación por parte de la profesional, se generaron preguntas sobre 

la ruta y las competencias institucionales para dar respuesta a los casos de violencias 

contra las mujeres, mismas que fueron respondidas por parte de la Enlace SOFIA.  

Se acordó revisar con las profesionales de Alcaldia local la posibilidad de facilitar piezas 

comunicativas impresas (de la ejecución anterior) que puedan ser de utilidad para los 

procesos de difusión y territoriales que tendrá el equipo durante las actividades a 

adelantar en la localidad. 

 



 

GESTIÓN DOCUMENTAL 
Código: GD-FO-32 

Versión: 05 

ACTA DE REUNIÓN 
(Interna o Externa) 

Fecha de Emisión: 27/03/2025 

Página 4 de 6  

 

     



 

GESTIÓN DOCUMENTAL 
Código: GD-FO-32 

Versión: 05 

ACTA DE REUNIÓN 
(Interna o Externa) 

Fecha de Emisión: 27/03/2025 

Página 5 de 6  

 
2.  

3.  

4.  

5.  

 
(11) COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA 

DESCRIPCIÓN RESPONSABLE(S) FECHA 
1.    

2.    

3    

4.    

5.    

 
            (12) FIRMAS RESPONSABLES 
 

(1) Firma 
 
 
 
 

(2) Firma 
 
 

Nombre(s) y Apellidos: 
 

 

Nombre(s) y Apellidos: 

Cargo: Cargo 

 
(13) Anexos: nombre documento (cantidad de folios o imágenes) 
 (documentos que se presentan y/o son analizados en la reunión y son base para la toma de decisiones)  

 
             (14) Punto de control 

Elaboró: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°) 
             Revisó: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°) 
            Aprobó: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°
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